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                Olomouc, 19. 2. 2008 
 

Předkládá: Národní síť MAS ČR, Národní observatoř venkova Spolek pro obnovu venkova Olomouckého kraje 
 Krajský úřad Olomouckého kraje Jeremenkova 40a) Olomouc 779 11  
Vyhodnocení činnosti MAS v Olomouckém kraji 2007 
 Úvod   Vyhodnocení činnosti MAS je sestaveno z odpovědí jednotlivých MAS na žádost Spolku pro obnovu venkova Olomouckého kraje. Není úplné, protože ne všechny MAS odpověděly. Ne všechny MAS také zhodnotily využití přípěvku z KÚ Olomouckého kraje.  
Všem předsedům MAS v Olomouckém kraji  Vážení,             v loňském roce Vaše MAS získala finanční prostředky z rozpočtu kraje. SPOV je si vědom toho, že ani v roce 2008 MAS nemají dostatek finančních prostředků na zajištění činnosti sekretariátů, manažerů. Proto předsednictvo SPOV OK pověřilo mne, Františka Wintera a Tomáše Šuláka, jednáním s představiteli Olomouckého kraje o získání opětovné pomoci pro MAS.  Bez podkladů k jednání přistoupit nemůžeme. Prosím o zaslání krátkého stručného hodnocení činnosti Vaší MAS od jejího vzniku do konce roku 2007, konkrétní údaje o získaných prostředcích a programech, do kterých se Vaše MAS zapojila. Tyto údaje prosím zašlete nejpozději do 25.1.2008 na adresu spolku spovok@seznam.cz.  V Grygově dne 10.1.2008; Otakar Hlaváč, předseda SPOV OK 
 1) První Leader v Olomouckém kraji  1.1) Iniciativa LEADER v Regionu Haná  
Program Zaměření projektu Dotace Rok LEADER ČR „Program LEADER  v Regionu HANÁ“ Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech 5.100.000 Kč 2004 
LEADER + „HANÁCKÉ LIDR“ Aktivní péče a rozvoj přírodního a kulturního dědictví Hané 

11.000.000 Kč 2005 

LEADER ČR „NAŠA HANÁ“ Tvorba podmínek pro zlepšení kvality života, Podpora podnikatelských aktivit v regionu 
3.600.000 Kč 2005 

 V roce 2004 byly z Programu LEADER ČR k realizaci vybrány tyto investiční projekty:  
� Rekonstrukce mechanizačního střediska ZD Těšetice 
� Rekonstrukce víceúčelového společenského domu TJ SOKOL Těšetice 
� Stavební obnova zdravotního střediska v Náměšti na Hané, Náměšť na Hané 
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� Vybudování cyklostezky Luběnice – Těšetice, obec Luběnice 
� Stavební obnova, modernizace objektu – kulturní zařízení v Lípách, obec Slatinice  V roce 2005, v rámci druhého kola Programu LEADER ČR, byly vybrány další projekty:  
� Rehabilitace místního remízku v Ústíně (obnova rybníčku, regenerace lesíku a vybudování střelnice), Myslivecké sdružení Těšetice 
� Nákup secího stroje, SHR – Ing. Drahomír Tobiáš, Senice na Hané 
� Investice – postřikovač, SHR – Josef Tobiáš, Senice na Hané 
� Stavební obnova objektu občanské vybavenosti - sportovní zařízení, TJ Sokol Drahanovice 
� Sportovní areál Slatinky - tenisový kurt, obec Slatinky 
� Oprava památkového objektu - mostní váha, obec Senička 
� Rekonstrukce a přístavba sociálního zázemí domu čp. 62, obec Senice na Hané  Program LEADER+, region realizoval neinvestiční akce ve výši cca 11 milionů korun. Region HANÁ začátkem července 2005 vyhlásil první kolo výběrového řízení a zájemci o podporu (podnikatelské subjekty, obce, mikroregiony, neziskové organizace) mohli podávat svoje projekty k podpoře v rámci zvoleného a schváleného tématu. Do druhé výzvy byly potom projekty předkládány do začátku února 2006.  Do 1. kola výzvy bylo podáno 13 projektů (11 úspěšných) 

Projekt  Předkladatel  Rozpočet  
Dobudování informačního centra a zázemí MAS  Obec Těšetice  749.000 Kč 
Zastávka na cyklotrase č. 6034  Obec Slatinice  495.000 Kč  Zastávka na cyklotrase č. 6034  Obec Luběnice  496.500 Kč  
Cimbálová muzika Šumica - nositel hudebních tradic  Obec Náměšť na Hané  161.000 Kč  Advent a vánoce na zámku - tradice, která je stále živá  Obec Náměšť na Hané  350.000 Kč  
Vnitřní vybavení muzea veteránů Slatinice  Doc. MUDr. Aleš Sobek CSc.  500.000 Kč  
HANÁCKÁ VEŠÉVKA A HANÁCKY NÁZVOSLOVI  Mikroregion KOSÍŘSKO  490.000 Kč  Zachování kulturního dědictví u cyklostezky č. 6025 v Bílku  Obec Bílsko  175.000 Kč  
Cyklostezka 6025, kulturní památky Loučany  Obec Loučany  358.368 Kč  
Zachování kult. dědictví u cyklostezky 6025 a cyklotrasy 6033  Obec Senice na Hané  303.650 Kč 
Hudební festival SENICKÁ NOTA 2005 Římskokat.farnost Senice na Hané 100.000 Kč 
 Do 2. kola výzvy bylo podáno až 19 projektů (13 úspěšných) 
Projekt  Předkladatel  Rozpočet  
Kulturní život na Černé věži v Drahanovicích Obec Drahanovice 392.000,-Kč 
Obnova, prezentace historického dědictví regionu v Senici n.H. Obec Senice na Hané 318.000,-Kč  
Vybudování odpočivadla na cyklostezce č. 6025 v obci Bílsko Obec Bílsko 123.500,-Kč  
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První krok do světa hlíny Obec Náměšť na Hané 360.000,-Kč 
Hanácká škola hrou aneb učení pro všechny Obec Náměšť na Hané 1.280.000,-Kč 
Vybudování turistického střediska v Senici na Hané – zpracování PD Římskokatolická farnost Senice na Hané  

300.000,-Kč 

Turistické centrum v památkově chráněném objektu Obec Slatinice 498.000,-Kč 
Projektová dokumentace cyklotrasy Lutín - Třebčín Obec Lutín 248.710,-Kč 
Vnitřní vybavení muzea veteránů Slatinice II. Doc. MUDr. Aleš Sobek 498.000,-Kč 
Zachování kulturního dědictví v obci Loučany Obec Loučany 499.000,-Kč 
Taneční soutěž Senická bačkůrka 2006 Mgr. Alena Nakládalová 55.000,-Kč 
Příhon místo setkávání, odpočinku a kultury MS Drahanovice 320.500,-Kč 
Projektová dokumentace na obnovu barokní sýpky v Ludéřově Občanské sdružení U nás 557.500,-Kč 
  1.2.) Leader ČR 2006 v Regionu Hranicko   Rozvojové partnerství regionu Hranicko se v roce 2006 zúčastnila dotačního programu Leader ČR. V tomto dotačním titulu bylo úspěšné, jako hlavní priority Záměru Šance pro Hranicko byly zvoleny: Rozvoj cestovního ruchu a rozšíření nabídky na aktivní trávení volného času , Investice na podporu odbytu místních tradičních zemědělských produktů a Zajištění zázemí Rozvojového partnerství Regionu Hranicko. Z těchto priorit je zřejmá návaznost opatření ze Záměru a opatření ze Strategického plánu Leader.  Úspěšností v programu Leader ČR získalo sdružení mnoho cenných zkušeností, jedná se především o oblasti hodnocení projektů, výběru projektů a kontroly realizace projektů. Celkem získali 3.600.000 Kč a podpořeno bylo 8 projektů.  
Rozvojové partnerství Regionu Hranicko – Leader ČR 2006 
Zpracování odpadní biomasy pro energetické využití (Střítež n. L.) 610.000 
Osvětlení lyžařského areálu (TJ Sigma) 108.000 
Venkovská turistická ubytovna TJ Ústí 872.800 
Rekonstrukce kravína rodinné farmy Hojanka v Polomu 490.000 
Renovace areálu pro volnočasové aktivity návštěvníků regionu – Golf club Radíkov 275.115 
Selský dvůr Pod skálou, Rouské 329 185 
Posílení místní produkce,nákup shrnovače 115.000 
Celkem (1/3 dotací musí být pro zemědělce) 2.800.000 (934.085) 
  2) Aktivity v programu Leader ČR 2007   
2.1) Celkové výsledky  Z 57 žadatelů uspělo 7 se sídlem v Olomouckém kraji.  
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Výsledky programu LEADER ČR 2007 (MAS v Olomouckém a Zlínském kraji): 
Pořadí Název místní akční skupiny Přiznaná dotace v Kč 2. MAS - Partnerství Moštěnka, o.s. (Horní Moštěnice) 2 500 000 
6. MAS Záhoří-Bečva, o.s. (Soběchleby) 2 500 000 
9. Luhačovské Zálesí, o.p.s. (Slavičín) 2 500 000 
11. MAS Východní Slovácko (Suchá Loz) 2 500 000 12. Občané pro rozvoj venkova (Velký Týnec) 2 500 000 
17. Místní akční skupina Údolí Desné (Rapotín) 2 500 000 
18. MAS Zábřežsko o.p.s. (Zábřeh) 2 500 000 19. MAS Horní Pomoraví o.p.s. (Hanušovice) 2 365 000 
22. Haná pod Jedovou, o.p.s. (Bohuňovice) 2 500 000 

 Celkem v OK a ZK 22 365 000 
 Celkem pro MAS 59 859 000 
MAS z OK a ZK, které se do programu přihlásily, ale nezískaly podporu: 
 JEMAS - Jesenická místná akční skupina (Jeseník)  
 MAS Šumperský venkov (Nový Malín)  
 MAS Valašsko – Horní Vsacko, o.s. (Hovězí)   MAS Horňácko a Ostrožsko (Uherský Ostroh)  
 MAS Hříběcí Hory, o.s. (Střílky)  
 MAS Vizovicko a Slušovicko, o.s. (Vizovice)   MAS Podhostýnska, o.s. (Bystřice pod Hostýnem)  
  2.2) Leader ČR 2007 v jednotlivých MAS:  MAS – Partnerství Moštěnka – záměr „Zelená pro naše vesnice“:   MAS – Partnerství Moštěnka byla v hodnocení záměrů Leaderu ČR 2007 na 2. místě z celkem 57 žadatelů. Podporu přitom získalo 24 MAS.  Do výzvy MAS-PM se přihlásilo celkem 13 žadatelů, kteří požadovali dotaci ve výši 4 578 950 korun, díky které by se realizovaly projekty ve výši 6 475 490 korun. MAS vybrala k podpoře 7 projektů - dvou podnikatelů, jedné neziskové organizace a čtyř obcí.  Díky podpoře z Leaderu na investiční akce ve výši 2,3 milionu se uskuteční projekty za téměř 4 miliony korun, protože žadatelé musejí projekty spolufinancovat.   
MAS – Partnerství Moštěnka 
 Žadatel Název projektu Žádaná dotace Rozpočet celkem Doporučená výše podpory 
1. Pavel Zakopal, SHR, Stará Ves (P) 

Nákup komunální techniky - příkopová sekačka, zametací stroj, čelní radlice na sníh 

750.000 1.500.000 Snížení 723.200 

2.  Martin Ležák, SHR, Kostelec u Holešova (P)  

Zemědělec pomáhá vesnicím - Nákup mechanizačního prostředku pro údržbu a manipulaci v komunální sféře 

250.000 500.000 250.000 

3. Obec Bezuchov (V) Úprava svahů v obcí a okolí „Přátelé zeleného údolí“ 
566.440 708.050 snížení  539.600 

4. Obec Lechotice „Zastavme se u 398.266 497.833 Snížení  
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(V) zastávky“ – Pořízení obecního mobiliáře 350.000 
5. Obec Dřevohostice (V) Obnova zeleně na ulici Novosady - „Domy pro veverky a sýčky“ 

281.614 352.018 Snížení  176.000 
6. SDH Líšná (N) Chceme být lepší – rozvíjíme své zájmy 162.271 202.840 Snížení 155.200 
7. Obec Pacetluky (V) Komu se nelení, tomu se zelení 126.400 158.000 Snížení 106.000 
CELKEM VYBRANÉ PROJEKTY 2.534.991 3.918.741 2.300.000 
Administrativa a zázemí MAS  250.000 200.000 
  
MAS Záhoří-Bečva 
Žadatel suma-projekt dotace vlastní podíl 
4. Obec Grymov Vybavení obce základní technikou na zajištění údržby zelených ploch v k.ú. Grymov 169 000 Kč 131 820 Kč 37 180 Kč 
3. Obec Radslavice Nákup techniky pro údržbu krajiny z hlediska zvýšení kvality života a podpory cestovního ruchu 1 295 910 Kč 1 000 180 Kč 295 730 Kč 
5. Obec Veselíčko V zámeckém parku nově posečeno - vybráno dodatečně Mze jako náhradní projekt 1 094 000 Kč 713 000 Kč 381 000 Kč 
2. Michal Chlápek Nákup teleskopického manipulátoru a ořezové pily 2 050 000 Kč 984 000 Kč 1 066 000 Kč 
1. Vítězslav Beneš Investice na zpracování biomasy 585 000 Kč 264 000 Kč 321 000 Kč 
MAS - organizace 150 000 Kč 120 000 Kč 30 000 Kč 
SUMA 5 343 910 Kč 3 213 000 Kč 2 130 910 Kč 
  
MAS Horní Pomoraví 
 žadatel název projektu navrhovaná dotace v Kč v % 1. Kreller Milan Soubor vybavení pro vyjížďky na koních 57 600 48 
2. Kolšejnský Moto Klub Branná v AČR Hygiena nade vše 210 701 78 
3. M A R W I N v.o.s. Nákup ramenového vyžínacího stroje 448 800 48 
4. Obec Bohdíkov Traktor – nenahraditelný pomocník vesnice 721 317 76 
5. KAMENÍČEK a.s. Údržba okrajů komunikací a veřejných ploch – ořezávací pila 213 600 48 
6. Obec Ruda nad Moravou Pořízení víceúčel.stroj.zařízení pro údržbu zeleně a dopr.infrastruktury 373 600 78 
7. TJ OLPA Jindřichov Pořízení strojového vybavení pro údržbu areálu a soubor. fotbal. branek 151 382 78 
   2 177 000   
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MAS Zábřežsko 

žadatel název projektu požadovaná dotace v Kč 
Dubická zemědělská a.s. 

Ořezávání větví stromů a keřů podél místních obecních komunikací, okrajů zemědělsky využívaných pozemků, vodotečí a cyklostezky 
215 000,- 

Obec Jedlí Pořízení stroj.vybavení pro údržbu dopr.infrastr v obci 400 000,- 
ZEAS Březná a.s. Ořezávací pila a štěpkovač 248 500,- 
Stáj Kyselý o.s. Zlepšení kondice koňských sportovců 384 000,- 
Obec Rájec Rekonstrukce a rozšíření veřejného vybavení 160 000,- 
Bludovská a.s. Kontejnerová nádrž na motorovou naftu s výdejním stojanem  347 000,- 
Charita Zábřeh Technické zhodnocení a modernizace budovy Charity Zábřeh  222 701,- 
 

MAS Údolí Desné 
pořadí žadatel / opatření název projektu body žádaná dotace schválená dotace celkový rozpočet 

1. 
VÚCHS Rapotín s.r.o. (opatření I.) 

Technologie pro údržbu a péči o veřejnou zeleň a údržbu cest 460 700.000 700.000 

1.400.000 

2. 
Losinka s.r.o. Rapotín (opatření I.) Zámecká kolonáda 450 80.000 80.000 

160.000 

3. 
Obec Vikýřovice (opatření III.) 

Sportovně – společenské centrum Vikýřovice 426,7 500.000 500.000 

906.000 

4. 
Desná a.s. Velké Losiny (opatření II.) 

Krásy Jeseníků s Desná a.s. 330 242.000 242.000 
484.000 

5. 
Obec Loučná nad Desnou (opatření II.) 

Výstavba hřiště pro minigolf 306,7 912.000 570.000 
1.149.000 

6. 

Sbor Bratrské jednoty baptistů ve Vikýřovicích (opatření III.) 

Rekonstrukce společenských prostor BJB Vikýřovice 273,3 218.000 208.000 

274.000 

 
 
Občané pro rozvoj venkova 
 žadatel Název projektu požadavek dotace v % přiznaná dotace  v % 
1. Obec Císařov Nákup mechanizace na údržbu zeleně v obci Císařov 203 200 8,5 203 200 8,5 
2. Obec Solární systém pro ohřev 720 000 30,1 720 000 30,1 
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Majetín koupaliště Obec Majetín 
3. Obec Hrdibořice 

Nákup technologie pro údržbu krajiny – NATURA 2000 320 000 13,4 320 000 13,4 

4. Ing. Otakar Suchý, Grygov 
Obnova a revitalizace zeleně v rámci zemědělské farmy 130 000 5,4 130 000 5,4 

5. 
Ing. Vladimír Hlavinka, Brodek u Přerova 

Pořízení technologie lisování řepky olejné za studena 725 000 30,3 725 000 30,3 

6. Obec Velký Týnec Pořízení techniky pro údržbu obce a aktivní péči o krajinu 200 000 8,4 200 000 8,4 
7. Svatopluk Lengál, Grygov 

Informačně komunikační systém – Svatopluk Lengál 85 000 3,6 85 000 3,6 
Celkem 2 383 200 99,6 2 383 200 99,6 

 
MAS Haná pod Jedovou:   Ve druhé polovině roku 2007 proběhl standardní proces „Leader“. MAS získala finanční prostředky pro region, byla vyhlášena výzva k předkládání žádostí do dotačních programů, z předložených projektů bylo vybráno až 7 nejzajímavějších záměrů, které následně byly realizovány a financovány.   Region na realizaci těchto sedmi vybraných záměrů získal a rozdělil celkem 2.750.000 Kč.  
 Úspěšnými žadateli a realizátory byly obce Babice, Dolany a Štarnov, nezisková organizace TJ Sokol Bohuňovice a rovněž místní zemědělští podnikatelé ZEVYR spol. s r.o. Domašov u Šternberka, ZD Bohuňovice s.r.o. a Paseka zemědělská, a.s.  3) Leader v PRV IV.1.1.   Do programu Leader PRV/EAFRD IV.1.1. se přihlásilo v listopadové výzvě roku 2007 celkem 10 MAS z území Olomouckého kraje. MAS, které uspěly v programu Leader ČR 2007, se evropského Leaderu nemohly zúčastnit.  
MAS přihlášené do PRV/EAFRD IV.1.1. Leader – 1. výzva: prosinec 2007 
MAS Název SPL  
Region Haná   Rozvojové partnerství Regionu Hranicko Měníme Hranicko  
Jesenická MAS   
MAS Šumperský venkov   Uničovsko   
MAS Moravská cesta Hanáci se rozkévale – včel ovidite  
MAS Bystřička   
MAS Střední Haná   MAS Na cestě k prosperitě   
MAS Prostějov venkov SPL, Region Prostějov venkov  
MAS Nízký Jeseník Venkovské obrození Nízkého Jeseníku  
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 4) Další projekty a spolupráce – výběr aktivit  Rozvojové partnerství Regionu Hranicko:  Rozvojové partnerství uzavřelo dohodu o regionální spolupráci místních akčních skupin při rozvoji venkovských oblastí metodou Leader – partnerství Podejme si ruce. Jedná se o čtyři MAS z různých příhraničních oblastí České republiky. Tuto dohodu uzavřelo s MAS Mikroregionu Frýdlantsko, MAS Český Západ – Místní partnerství a MAS Kyjovské Slovácko v pohybu.  Na Hranicku vznikla Hranická rozvojová agentura, kterou vytvořili DSO Mikroregion Hranicko a Rozvojové partnerství regionu Hranicko (MAS).  MAS – Partnerství Moštěnka: MAS – Partnerství Moštěnka se zapojila do vytvoření partnerství MAS v projektu „Poradenské centrum venkova – Cesty za informacemi pro Moravu“, které předložilo CpKP střední Morava v opatření PRV/EAFRD III.3.1. Vzdělávání a informace. Dalšími partery projektu jsou: MAS Moravská cesta (OK), MAS Regionu Poodří (MSK), MAS Podhostýnska (ZK), MAS Hříběcí Hory (ZK), MAS Nízký Jeseník (MSK/OK), MAS Horní Pomoraví (OK), Rozvojové partnerství regionu Hranicko (OK), MAS Moravský kras (JMK), MAS Společná cesta (JMK) a DSO mikroregionu Plumlovsko (OK). MAS – Partnerství Moštěnka má podepsány partnerské smlouvy s MAS Malohont (SK – Banskobystrický kraj); MAS Společná cesta (Jihomoravský kraj); MAS Nízký Jeseník (Moravskoslezský kraj). Připravuje spolupráci s MAS Górna Prosna v Polsku, plánuje partnerství s MAS ve Španělsku a MAS v Maďarsku (Region Zala), které kontaktovala na konferenci Leader+ Observatory v portugalské Evoře. (To vše pro projekty spolupráce PRV IV.2.1. LEADER – červen 2008.)  Manažer MAS-PM se podílí ve spolupráci s PCV (Poradenské centrum venkova) na realizaci projektu „Naše škola na vesnici II.“ (FM EHP/Norsko, 3. výzva)  MAS Horní Pomoraví: 
- prezentace na veletrhu Země živitelka 2007 
- organizace a založení tradice Dne Horního Pomoraví 
- vydání tiskových propagačních materiálů: Léto v pohybu, Zima v pohybu 
- vytvoření a provoz webových stránek www.hornipomoravi.eu  MAS Zábřežsko: 
- třídenní vzdělávací kurz  – projektové řízení, strategické plánování a aktuální dotační tituly 
- prezentace na veletrhu Země živitelka 
- vytvoření a provoz webových stránek www.mas-zabrezsko.eu 
- účast projektového manažera na Vzdělávání facilitátorů místních akčních skupin (pořádal ÚZPI) 
- návštěva u partnerské MAS Záhoří – Bečva (příprava společného projektu) 
- exkurze: Na cestách za příklady dobré praxe  MAS Záhoří – Bečva:  MAS Záhoří-Bečva, o.s. spolupracuje s MAS OPRV, o.s. a MAS Podhostýnska, o.s.  MAS Haná pod Jedovou: 

 Podpora projektové přípravy členů MAS, přípravy na dotační programy – z vlastních zdrojů MAS bylo vyčleněno 240.000 Kč a na základě soutěže vybraným osmi subjektům byly poskytnuty finanční prostředky na přípravu projektů pro ROP nebo Program rozvoje venkova  
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MAS Bystřička: 
 Podpora projektové přípravy členů MAS, přípravy na dotační programy – z vlastních zdrojů MAS bylo vyčleněno 100.000 Kč a na základě soutěže vybraným pěti subjektům byly poskytnuty finanční prostředky na přípravu projektů pro ROP nebo Program rozvoje venkova  MAS Moravská cesta:  Vytvoření partnerství „Moravská brána do Evropy“ s MAS Moravský kras a MAS Regionu Poodří a v zahraničí byla navázána spolupráce s MAS Horné Kysuce, s LAG Himmerland v Dánsku a s LAG Kromme Rijn v Nizozemí.  Jesenická MAS:  JEMAS se vytvořila z tzv. širšího LAG (local action group) nejdříve jako 1. jesenická místní skupina. Posléze se transformovala do občanského sdružení „Sdružení pro Jesenicko“ se samostatnou organizační složkou jednající vlastním jménem, a tou je Jesenická místní akční skupina.  Všechny obce (a města) okresu Jeseník navíc spolupracují v rámci „celkového“ svazku obcí - Sdružení měst a obcí Jesenicka (SMOJ).  Strategie rozvoje JEMAS na období 2007 – 2013, která vznikla díky projektu Rozvoj a spolupráce na Jesenicku – Harmonie JEMAS. Strategie rozvoje respektuje strategické dokumenty jednotlivých mikroregionů Javornicko, Jesenicko, Zlatohorsko a Žulovsko.  MAS Údolí Desné:  MASUD je Partnerem projektu CpKP "Venkov je můj domov", na základě tohoto projektu vznikla dvě pracovní místa manažerek na poloviční úvazek (dotace činila 218.400,-Kč).  V roce 2007 uzavřela MAS partnerskou smlouvu s Jesenickou místní akční skupinou, další partnerství jsou v jednání.  MAS Na cestě k prosperitě:  O společný  projekt na bázi principu partnerství státní sféry a podnikatelského subjektu v rámci MAS ,,Na cestě k prosperitě“,o.s. se pokusili Město Němčice nad Hanou a firma Velinvestik s.r.o. Němčice nad Hanou. Tyto dva subjekty mají zájem vytvořit  volnočasové centrum v areálu kina a přilehlých budovách v Němčicích nad Hanou.  MAS Prostějov venkov:  Partnerství Předmětem smlouvy je vzájemná spolupráce při zpracovávání námětů, přípravě a realizaci projektů. Projekty budou zpracovávány na plánovací období 2007 až 2013 dle vyhlášených pravidel pro dotační programy a budou navazovat na platné strategické plány regionu. Projekty mohou být jednostranné nebo společné, vycházející z územního působení obou MAS. - Region HANÁ, o.s.: Prvním ze společných projektů spolupráce je projekt „Dětská olympiáda hanáckých regionů“ - DUHA , Kulturní klub u hradeb, Prostějov: Prvním ze společných projektů spolupráce je projekt „Prezentace folklórního souboru Klas Kralice - ČESKÝ SVAZ OCHRÁNCŮ PŘÍRODY, REGIONÁLNÍ SDRUŽENÍ IRIS PROSTĚJOV: Prvním ze společných projektů spolupráce je projekt „Třiďte odpad, má to smysl!“,     
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 4) Shrnutí činnosti  Horní Pomoraví:   Příspěvek Olomouckého kraje byl významným z hlediska schopnosti zajistit lidské zdroje, které posílily absorpční kapacitu v našem regionu, nastavily systém spolupráce a především rozšířily schopnosti připravovat a realizovat rozvojové projekty.  Příspěvek umožnil MAS zajistit lidské zdroje, které se věnují profesionálně rozvoji regionu – sledováním potřeb místních subjektů, poskytování poradenství a především provádějí projektovou přípravu a projektové řízení. Žadatelé se již nemusí spoléhat na externí firmy, které po sepsání žádosti – žadatele opouští, a ten si následně mnohdy neví se samotnou realizací rady, především s množstvím povinností a administrativních úkonů. Navíc prostředí neznají tak dobře. Interní management se osvědčil především ve fázi realizační.  Zachování místního managementu je zásadním úkolem pro činnost MAS v následujících letech, mzdové prostředky velmi zatěžují rozpočet této neziskové organizace a při své činnosti se samozřejmě bude snažit tyto náklady hradit z dotací – což sebou opět nese povinnost spolufinancování a především udržitelnosti. Nosným programem pro MAS bude LEADER 2007 – 2013, ale i ten potřebuje důkladnou přípravu, kterou opět mohou dobře provést pouze místní zkušení odborníci, které ovšem z omezených prostředků roku 2008 nejsme schopni zaplatit.  Interní management MAS pomáhá regionu získávat dotace na realizaci rozvojových akcí. Jeho podporou z příspěvku Olomouckého kraje – v důsledku Olomoucký kraj ušetří. Neboť projekty, na jejichž realizaci by starostové žádali především Olomoucký kraj, mohou být podpořeny v rámci činnosti managementu z jiných dotačních zdrojů.    Jen na příkladu MAS Horní Pomoraví Investice Olomouckého kraje ve výši 199 968,- Kč do lidských zdrojů přinesla dotaci na realizaci projektů – podnikatelů, neziskových organizací a obcí ve výši 2 177 000,- Kč, což je 10ti násobné navrácení investice . Bez činnosti těchto lidí by nebyl Záměr MAS, administrace spojená s výzvou a výběrem projektů, ani poradenství žadatelům a příjemcům dotací a také závěrečné vyhodnocení. Do vyčíslení přínosů nejsou započítány nefinanční přínosy – rozvoj spolupráce, realizované kulturní aktivity, propagace regionu.  Zábřežsko:   Finance na úhradu mzdových nákladů (služeb vlastních manažerů, apod.) byly významné především z důvodu možnosti přípravy MAS na program LEADER ČR, kdy této příležitosti Zábřežsko dokázalo využít. Každá investovaná koruna do MAS se kraji téměř 10x vrátila v dotacích na realizovaných projektech z programu LEADER. V současné době (počátek roku 2008) jsme opět v situaci, kdy nemáme zdroje na úhradu lidských zdrojů a potřebovali bychom naopak posílit řady dobrovolníků / expertů – vzhledem k přípravě na program LEADER 2007-2013.   MAS pomáhá zvětšovat absorpční kapacitu v regionu – projektový manažer je obcemi a neziskovými organizacemi využíván i pro přípravu žádostí o dotace z ostatních programů, MAS připravuje vlastní „měkké“ vzdělávací programy a má snahu financovat svůj chod z dostupných zdrojů (což se zatím nedaří). I finance získané z Leaderu v roce 2007 musely být utraceny v roce 2007.  V roce 2008 má příspěvek Olomouckého kraje naposledy opravdu smysl pro celý Olomoucký kraj, ne pouze pro MASky samotné, kdy může MASkám pomoci překonat „suché“ období a zvýšit reálnou šanci alespoň některým z nich, uspět v tvrdé celorepublikové konkurenci při snaze získat peníze z programu 
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LEADER 2007-2013, jehož poslední výzva bude zveřejněna na podzim 2008. Tím si kraj zajistí zajímavý zdroj příjmů na realizaci projektů v regionech, které už nadále nebudou zatěžovat rozpočty obcí Olomouckého kraje či rozpočet samotného Olomouckého kraje. Tato soutěž se netýká pouze MASek samotných, je to také soutěž krajů (vklad = příspěvek na činnost).  Z programu LEADER jsou zpravidla realizovány menší projekty obcí (cca do 1 mil.Kč), tzn. pokud budou financovány z tohoto zdroje – nebudou se ucházet o dotaci např. z POV či cílených příspěvků z rozpočtu (kulturní aktivity, drobná architektura) – tím klesne i počet žádostí a dostane se i na obce, které by v silné konkurenci jinak třeba neuspěly. 
 
SPOKO – Konicko:   Je nutné taky zajistit další finanční prostředky,které by byly využity v převážné míře na úhradu mezd pracovníků zajišťující výše uvedenou činnost. Pokud se v letošním roce nepodaří zajistit finanční prostředky pro tuto činnost, obávám se,že dosavadní snažení a veškerá práce přijde vniveč, jelikož práce takového rozsahu nemohou být zajištěny pouze dobrovolnou činností (rozšíření strateg. plánu, podávání žádostí apod.). 
 
Příloha: Mapa MAS v Olomouckém kraji 

 Zdroj: NS MAS, říjen 2007  
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Příloha: Mapa MAS ve středu Olomouckého kraje 

 Zdroj: CpKP StM, listopad 2007  
Příloha: Mapa MAS na jihu Olomouckého kraje: 

 Zdroj: CpKP StM, listopad 2007 
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Přehled MAS v Olomouckém kraji 

Účast v programech Leader  Název MAS Právní forma NS MAS 2004 2005 L+ b) L+ c) Ž. 2006 
2006 Ž. 2007 

2007 PRV 1.v. 
Obcí Obyvatel Podpora OK 2007 PPV 

1. MAS Region Haná o.s. 26    X   x x  23 23 026 200.000  
2. Rozvojové partnerství regionu Hranicko o.s. 72    X   x x  31 34 882 194.400  
3. MAS – Partnerství Moštěnka* o.s. 35    06     NE 45 34 610 96.000*  4. MAS Záhoří – Bečva o.s. 28    07     NE 28 12 154 199.843  
5. MAS Občané pro rozvoj venkova o.s. 27    06     NE 13 12 793 200.000  
6. MAS Horní Pomoraví o.p.s. 52    Nep     NE 10 12 284 199.968  
7. MAS Zábřežsko o.p.s. 51    Nep     NE 29 21 277 200.000  8. MAS Údolí Desné o.s.     Nep     NE 5 12 352 200.000  
9. MAS Haná pod Jedovou o.p.s.     07     NE 11 10 812 200.000  
10. Jesenická MAS o.s. 9  Ž.  07      24 42 148 199.920  11. MAS Šumperský venkov o.s. 85    07B      8 13 526 200.000  
12. MAS Bystřička o.p.s.     07      10 13 762 200.000  
13. MAS Střední Haná o.p.s.     07      14 22 955 200.000  
14. Moravská cesta (Litovelsko-Pomoraví) o.s. 42    Nep      19 26 665 200.000  15. MAS Na cestě k prosperitě o.s.     Nep      25 14 560 200.000  
16. MAS SPOKO o.s.     Nep     - 20 10 946 200.000  
17. Uničovsko o.p.s.     07      10 23 035 200.000  
18. Mohelnicko o.s.     Nep     X 14 18 737 140.000  19. Prostějovský venkov o.p.s.     ?      17  200.000  
20. MAS Moravský kras (8 obcí v OK) o.s. 33    ?     NE 30 24 993 -  
21. MAS Nízký Jeseník (2 obce OK) o.s. 41    ?      13 11 466 36.000    - 12 1 1 1 9 6 1 10 8 11 334  3.666.131  
 Celkem            OK NS MAS Zdroj: KÚOK  
Poznámky: L+: Leader plus, OP Zemědělství, 2.1.4. b) realizace strategie, c) osvojování schopností * MAS – Partnerství Moštěnka získala také dotaci Zlínského kraje 300.000 Kč. 22 obcí MAS je v OK, 23 obcí je v ZK.  
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Přehled činnosti MAS a využití dotace KÚOK – vyhodnocení činnosti MAS pro Spolek pro obnovu venkova OK 
MAS Projekty Leader 

(historie) Další projekty Způsob využití dotace OK 
(případně činnost 2007) Náměty 

2008 1. MAS Region Haná 

 

23 obcí, 3 mikroregiony Formování 2002 Leader ČR 2004: 5,1 mil. Leader+ 2005: 11 mil. Leader ČR 2005: 3,6 mil.  Žádost Leader IV.1.1. 

SROP Projekt „Rok na Hané“ 3.058.800 mil. 
Neuvedeno  neuvedeno 

2. Rozvojové partnerství regionu Hranicko   

Leader ČR 2006  Žádost Leader IV.1.1. 
Projekt INNOREF Partnerství se také zúčastnilo ve spolupráci mikroregionu Hranicko mezinárodního programu Interreg IIIC v rámci projektu Innoref - Inovace a efektivní využívání zdrojů jako hnací síly udržitelného rozvoje, který trval od roku 2004 - 2007. Projekt INNOREF je mezinárodním projektem založeným na úzké spolupráci mezi Mikroregionem Hranicko, regionem Friuli Venezia Giulia, regionem Umbria (oba Itálie) a regionem Západní Řecko. 

- Podpora z Olomouckého kraje činila téměř 195.000 Kč. Manažera zajišťoval pro Rozvojové partnerství sekretariát Mikroregionu Hranicko. - V prosinci roku 2007 podalo Rozvojové partnerství žádost na Ministerstvo zemědělství o realizaci Strategického plánu Leader na období 2008-2013. Výsledky tohoto dotační titulu budou známy na jaře roku 2008. 

neuvedeno 

3. MAS – Partnerství Moštěnka 

 

- Osvojování OPRVMZ 2005 - DSO MRM - podpořeno - Leader ČR 2006 – nepodpořeno - Osvojování 2006 – DSO MR Holešovsko 

Žádosti 2006: FM EHP/Norsko IP – Naše škola na vesnici - nepodpořeno SROP 3.2 OK – Komunitní plánování sociálních služeb – nepodpořeno Interreg III.A Česko-Polsko – 

Zdroj dotace na činnost MAS: DSO MR Holešovsko 20.000 KÚ - Zlínský kraj 300.000 KÚ - Olomoucký kraj 96.000 DSO MR Moštěnka 30.000 Leader ČR 2007 200.000 Celkem: 646.000 

MAS-PM nabízí do doby zpracování a podání SPL na podzim roku 2008: - služby manažera poradenství o dotacích - pomoc při zpracování 
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nepodpořeno - Leader ČR 2007 - podpořeno 
Výměna zkušeností – nepodpořeno Partner projektu „Mladí pro venkov – venkov pro mladé: Nové síly pro oživení vesnic“ Žádosti 2007: - „Moštěnka – z okraje kraje lídrem regionu“ – POV OK 2007 (žadatel MR Moštěnka), příprava ISRÚ a SPL pro MAS-PM - Partner v projektu „Cesty za informacemi pro Moravu“ PRV III.3.1. Vzdělávání a informace (podáno 2007) – vyhodnocuje se 

Výdaje: Spolufinanc Leader ČR 30.000 Spolufinanc Leader ČR 20.000 Platy manažerka/poradce/účetní (Podpora OK) 120.000 Platy manažerka/poradce (Podpora ZK) 252.000 Služba zpracování dat pro ISRÚ (Podpora ZK) 48.000 Podpora organizace MAS (Leader ČR) 200.000 - K tomu práce na ISRÚ a SPL v rámci POV OK 2008, výdaje DSO MR Moštěnka 

projektů obcím, DSO a NNO z  PRV/EAFRD, ROP, OP LZZ apod. 

4. MAS Záhoří – Bečva 

 

Osvojování schopností  Leader ČR 2007  

- „Máme co dělat, nenudíme se u nás“, mladí ze Záhoří – Helfštýn … říjen 2005 – duben 2006; 345 000,- Kč (SROP 3.2. OK) (Projekt  podal DSO Mikroregion Záhoří – Helfštýn) - „Máme co dělat, nenudíme se u nás II“, mladí ze Záhoří-Bečva; 1 177 721,- Kč; leden 2007 – leden 2008, v realizaci, ukončena a proplacena 1.etapa - PODANÉ RUCE – projekt rozvoje občanské společnosti a komunitního plánování sociálních služeb na Záhoří a v Pobečví; 645 070,-  Kč; leden 2007 – březen 2008, v realizaci, ukončena a proplacena 1.etapa 

neuvedeno  neuvedeno 

5. MAS Občané pro rozvoj venkova x x x x 
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6. MAS Horní Pomoraví  Žádost osvojování  Leader ČR 2007: MAS rozdělila mezi 7 projektů celkem 2 177 tis.Kč  

- spolupráce s městem Hanušovice na projektu: Obnova Kaple Panny Marie v Hynčicích  - projekt byl podpořen - spolupráce s Regionem Ruda na projektu Management místního partnerství Horní Pomoraví, předkládaného v rámci POV Olomouckého kraje – projekt byl podpořen - příprava žádosti o podpory z programu EVVO O.K. regionální akce – Bioslavnosti – projekt nebyl podpořen  

Financování činnosti: OK: 199 968 LEADER ČR: 236 000 POV OK: 185 000 Organizační zajištění činnost prostřednictvím jednorázového příspěvku OK – mzda či služby: 
• administrativního pracovníka: 57 960,- / rok 
• projektového manažera:  108 000,- / rok 
• ekonomický poradce:    84 000,-/ rok Nadále pro MAS vykonávali činnost dobrovolníci  

Viz hlavní text 

7. MAS Zábřežsko 

 

Žádost osvojování  Leader ČR 2007: - MAS rozdělila mezi 7 projektů celkem 1 976 tis.Kč    

 Financování: OK: 200.000 LEADER ČR: 200.000 K tomu 100.000 kofinancování Organizační zajištění: z jednorázového příspěvku OK: 
• administrativního pracovníka: 42 000,- / rok 
• projektového manažera:  114 000,- / rok 
• poradce MAS:     97 000,-/ rok dobrovolníci  

Viz hlavní text 

8. MAS Údolí Desné  Žádost osvojování  - MASUD je Partnerem projektu CpKP "Venkov je můj domov", na - V roce 2007 získala MAS pro svou činnost podporu z neuvedeno 
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 Leader ČR 2007 Záměr: Do lázní a hor Železnicí Desná (Program Leader ČR 2007, Mze ČR) – celková výše dotace: 2.776.000,- Kč (žadatelé v regionu získali podporu 2.576.000,-Kč, MAS 200.000,-Kč). Celková investice u realizovaných projektů činila více než 5 miliónů Kč.  

základě tohoto projektu vznikla dvě pracovní místa manažerek na poloviční úvazek (dotace činila 218.400,-Kč). - K Desné za klidem i odpočinkem (Program „Pomáháme lidem zlepšovat místo, kde žijí“, Nadace VIA) – dotace nepřidělena - Pravdivými informacemi k rozvoji regionu Údolí Desné“ (Rychlé granty, Nadace VIA) – přidělena dotace 19.500,- Kč. - „Vzděláním ke stabilitě regionu“ (Program rozvoje venkova III.3.1., SZIF) -   řízení zatím neuzavřeno 

Olomouckého kraje ve výši 200.000,- Kč. (podrobně neuvedeno) - Během roku 2007  se zvýšil  počet členů (z 18 na 25) a činnost se postupně dostává  do povědomí občanů regionu. - V roce 2007 uzavřela MAS partnerskou smlouvu s Jesenickou místní akční skupinou, další partnerství jsou v jednání. 

9. MAS Haná pod Jedovou Úspěšná administrace dotace z OP RVMZ – osvojování schopností MAS  Leader ČR 2007  

- Podpora projektové přípravy členů MAS, přípravy na dotační programy – z vlastních zdrojů MAS bylo vyčleněno 240.000 Kč a na základě soutěže vybraným osmi subjektům byly poskytnuty finanční prostředky na přípravu projektů pro ROP nebo Program rozvoje venkova  

- Poradenská činnost manažera ve vztahu k dotačním programům, konzultace připravovaných projektů jak členů, tak i nečlenů MAS, obcím, podnikatelům i NNO - Poznávací seminář – návštěva partnerské MAS, výměna zkušeností v oblasti regionálního rozvoje, aktivní vyhledávání dalších partnerských organizací, včetně zahraničních - Semináře k problematice Leader, s tématy dotační programy, rozvoj venkova uspořádané postupně v průběhu roku ve všech obcí z území MAS 

- Pokračující investice, resp. dovybavení zázemí MAS, pořízení nezbytné kancelářské techniky, zejména tedy techniky využitelné pro vzdělávací aktivity MAS a organizaci seminářů 
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10. Jesenická MAS  
  

Osvojování OPRVMZ Žádost Leader ČR 2005 Žádost Leader ČR 2007  Žádost Leader IV.1.1. 

Na území Jesenické místní akční skupiny probíhají již léta společné kulturní, sportovní i jiné (investiční) akce ve spolupráci s polskými partnery díky přeshraniční spolupráci financované z Phare CBC a Interreg IIIA. Místní obce mají také významné partnery na území Německa, Francie, Slovenska, Švédska, Dánska... 

Získané prostředky: Harmonie JEMAS (OPRVMZ): Dotace 496.000, vlastní zdroje 124.000 OK: 199.920, vlastní zdroje 49.980 … podrobněji neuvedeno CpKP: 218.400 Jesenická rozvojová o.p.s.: 263.800  

neuvedeno 

11. MAS Šumperský venkov X  Žádost Leader IV.1.1. 
x x x 

12. MAS Bystřička Úspěšná administrace dotace z OP RVMZ – osvojování schopností MAS  Žádost Leader IV.1.1.   

- Podpora projektové přípravy členů MAS, přípravy na dotační programy – z vlastních zdrojů MAS bylo vyčleněno 100.000 Kč a na základě soutěže vybraným osmi subjektům byly poskytnuty finanční prostředky na přípravu projektů pro ROP nebo Program rozvoje venkova  

- Klíčovou aktivitou byla celoroční příprava kvalitního Strategického plánu Leader a jeho předložení v prosinci 2007 do výzvy Programu rozvoje venkova - Poradenská činnost manažera ve vztahu k dotačním programům, konzultace připravovaných projektů jak členů, tak i nečlenů MAS, obcím, podnikatelům i neziskovým organizacím - Poznávací seminář – návštěva partnerské MAS v ČR a další MAS v Rakousku, výměna zkušeností v oblasti regionálního rozvoje, aktivní vyhledávání dalších partnerských organizací, včetně zahraničních (Slovensko, Polsko, Maďarsko) 

Dovybavení zázemí MAS, pořízení nezbytné kancelářské techniky, zejména techniky využitelné pro vzdělávací aktivity MAS a organizaci seminářů 
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13. MAS Střední Haná X  Žádost Leader IV.1.1. 
x x x 

14. Moravská cesta (Litovelsko-Pomoraví) 

 

Žádost osvojování  Žádost Leader IV.1.1. 
- Vytvoření partnerství „Moravská brána do Evropy“ s MAS Moravský kras a MAS Regionu Poodří a v zahraničí byla navázána spolupráce s MAS Horné Kysuce, s LAG Himmerland v Dánsku a s LAG Kromme Rijn v Nizozemí - V průběhu roku 2007 byly podány různé projekty na propagaci MAS do různých nadačních fondů, ale námi předložené projekty nebyly podpořeny.  - připravovaný projekt do POV OK 2007 ve spolupráci s MR Litovelsko a Regionem Haná nebyl předložen 

MAS Moravská cesta, o.s. využila podporu  Olomouckého kraje, která umožnila: - personální zajištění MAS k vytvoření Strategického plánu Leader „Hanáci se rozkévali –včel ovidie“ - prezentaci na Zemi živitelce v Č. Budějovicích a na Národní konferenci o venkovu v Boskovicích - informování a zapojení občanů do problematiky tvorby SPL - bylo aktivně zapojeno téměř 70 občanů žijících nebo podnikajících na území MAS. V průběhu roku 2007 se změnil počet členů z 21 na 34. 

neuvedeno 

15. MAS Na cestě k prosperitě  
Žádost Leader IV.1.1.   

Žádost KPSS (SROP 3.2 OK) – nepodpořeno - žádost o dotaci na podporu připravenosti alternativních zdrojů z  Norských fondů. Projekt nebyl vybrán k realizaci. - O společný  projekt na bázi principu partnerství státní sféry a podnikatelského subjektu v rámci MAS ,,Na cestě k prosperitě“,o.s. se pokusili Město Němčice nad Hanou a firma Velinvestik s.r.o. Němčice nad Hanou. Tyto dva 

Dotace OK: 200.000 Finanční částka byla rozdělena mezi manažery MRG Předina a MRG Němčicko   

neuvedeno 
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subjekty mají zájem vytvořit  volnočasové centrum v areálu kina a přilehlých budovách v Němčicích nad Hanou. 
16. MAS SPOKO 

 

  Příspěvky: OK:200.000 MR Konicko: 60.000 - Zpracování strategického plánu území 

neuvedeno 

17. Uničovsko x x x x 
18. Mohelnicko Žádost osvojování  Na rok 2007 získala MAS Mohelnicko – potažmo Mikroregion Mohelnicko, dotaci od KÚ Olomouc na externí poradenství při vzniku MAS ve výši 140.000,- Kč. a příspěvek Mikroregionu Mohelnicko na činnost MAS Mohelnicko, o.s. 50.000,- Kč. 

neuvedeno 

19. Prostějov venkov 

 

Žádost osvojování  Žádost Leader IV.1.1.     

- Propagační materiály Mikroregionu Prostějov venkov SROP, GS OLK, Podopatření 4.1.2 Podpora regionálních a místních služeb cestovního ruchu. rozpočet 657 tis. Kč - Cyklostezka Mikroregionu Prostějov venkov - Dětské olympijské hry Mikroregionu Prostějov venkov - MAS podávala v listopadu 2007 žádost do PRV III.2.1.2 Občanské vybavení a služby, záměr c),  žádost na projekt s názvem "Mobilní vybavení pro kulturní, 

Dotace OK: 200.000 MAS má manažera a externí poradkyni 
 
 

Finance: Jsou tvořeny příspěvky členů, dary a dotacemi. Předfinancování činnosti MAS bude muset být zajištěno poskytnutním příspěvku od obcí v potřebné výši tak, aby pokrylo nezbytné náklady včetně rezervy a postačilo i na zajištění chodu ostatních činností MAS.  
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společenské a sportovní akce regionu Prostějov – venkov". V současné době probíhá hodnocení žádosti. 

 

20. MAS Moravský kras (8 obcí v OK) zatím nebyli osloveni zatím nebyli osloveni zatím nebyli osloveni zatím nebyli osloveni 
21. MAS Nízký Jeseník (2 obce OK) 

 

Žádost Leader IV.1.1. - Vytvořeny byly webové stránky www.mas-njesenik.eu. - Byl zpracován akční plán – seznam předpokládaných projektů, kterými se budou členové MAS ucházet o dotace. - Uzavřeny byly dvě partnerské smlouvy s: MAS - Partnerství Moštěnka, o.s. a Partnerství pro MAS – Terchovská dolina. - Zpracována byla srovnávací analýza (benchmarking) MAS v MS kraji. - MAS se stala partnerem a spolutvůrcem projektů žadatelů o dotace z PRV: - PRV osa III. 3.1 – žadatel JOB centrum Moravia – vzdělávání na území MAS NJ. - PRV osa III. 3.1 -  žadatel CpKP Střední Morava. 

MAS Nízký Jeseník má k dispozici kancelář.  V r. 2007 byl položen důraz na aktivity, které vyplývaly mimo jiné i z obsahu projektů, které byly v území realizovány z dotací POV MSK (dotace 380tis.) i OK (dotace 36 tis.). - Zpracován byl Strategický plán Leader a byla podána žádost do výzvy PRV osa IV. 1.1. Významné bylo, že SPL byl vytvářen za účasti veřejnosti, která vytvořila třicetičlenný pracovní tým. 

Příspěvky členů dosáhnou v r. 2008 cca 64 tis. Kč, a tudíž jsou zcela nedostatečné pro pokračování administrativní činnosti MAS. 

       Z podkladů pro SPOV OK zpracoval: Tomáš Šulák - Tel: 777 793 743; Tel/Fax kancelář: 581 210 502; E-mail: tomas.sulak@cpkp.cz; ICQ: 283-129-025; www.mladiprovenkov.cz  
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               Olomouc, 19. 11. 2007             aktualizace: 19. 2. 2008       
 
Zdůvodnění a alternativy k výzvě 
o podpoře činnosti místních akčních skupin v roce 2008 
 
   Vážený pane hejtmane,   obracíme se na vás jako na volené zástupce Olomouckého kraje s žádostí o pokračování podpory činnosti místních akčních skupin v roce 2008 z veřejných prostředků, které spravuje ve prospěch obyvatel krajský úřad. Místní akční skupiny působí a pracují ve prospěch rozvoje svého regionu a tím zároveň i občanů a území Olomouckého kraje.  I. Stručný popis prostředí činnosti MAS 
  Místní akční skupiny jsou integrovaná mezisektorová partnerství, která vytvořili zástupci veřejné správy (obce, svazky obcí), podnikatelské sféry (zemědělci aj.) a neziskového sektoru (spolky, sdružení aj.). MAS vznikly k využití programů ministerstva zemědělství a Evropské unie Leader+ a Leader ČR a v současné době mají statut neziskových organizací a právní formu občanských sdružení, obecně prospěšných společností či zájmových sdružení právnických osob.  Díky nejnovějšímu Programu rozvoje venkova (PRV) financovaného z Evropského zemědělského fondu pro rozvoj venkova (EAFRD) se stanou vybrané místní akční skupiny rozvojovými agenturami, které budou zajišťovat ve spolupráci se Státním zemědělským intervenčním fondem (SZIF) program Leader, tj. např. vypisovat výzvy pro individuální žadatele a pomáhat s realizací jejich projektů.  Nicméně mnoho MAS má už nyní při vytváření integrovaných rozvojových strategiích svého území často za účasti široké veřejnosti zájem pomáhat všem institucím ve svém regionu i v dalších programech jako jsou např. Regionální operační program střední Morava, OP Životní prostředí apod. Vzhledem k tomu, že schválení evropských programů se oproti očekávání oddálilo a jejich skutečná realizace začne až ve druhé polovině roku 2008, nebo dokonce až v roce 2009, nemohou MAS čerpat finance na svůj provoz kromě příspěvků vlastních členů z jiných zdrojů.  II. Současný stav podpory MAS 
  Podpora Olomouckého kraje:  Olomoucký kraj poskytl v roce 2007 finanční částkou ve výši do 200 tisíc Kč činnost MAS s tím, že MAS se podílely na spolufinancování této podpory. I díky této podpoře se mohly MAS v Olomouckém kraji prostřednictvím manažerů dobře připravit na program Leader ČR 2007. Z devíti přihlášených MAS uspělo celkem 7 MAS se sídlem v Olomouckém kraji. Olomoucký kraj byl v tomto programu nejúspěšnější.   
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 Leader ČR 2007:  Každá MAS získala v průměru 2.500.000 Kč což činilo cca 17.500.000 Kč do regionu Olomouckého kraje z celkem 60 milionů Kč, teda téměř třetina celkové alokace. Navíc jeden projekt, který nepodpořila jedna z MAS získal dodatečně přímou podporu z ministerstva zemědělství.   Leader PRV IV.1.1.:  Koncem roku 2007 (19. 11. – 21. 12. 2007) vyhlásilo ministerstvo zemědělství první kolo příjmu žádostí do Programu rozvoje venkova ČR osa IV – program Leader, opatření IV.1.1. V prvním kole bylo zaregistrováno celkem 102 místních akčních skupin z celé ČR, z toho 10 MAS z Olomouckého kraje a 1 další, která na území kraje zasahuje. Do tohoto kola se nemohly přihlásit MAS, které uspěly v programu Leader ČR 2007.  V prvním kole bude vybráno 48 MAS. Neúspěšné MAS si budou moci podat novou žádosti ve 2. kole, které bude vyhlášeno na podzim roku 2008. Ve druhém kole bude podpořeno 32 MAS.   Pokrytí území kraje:  MAS pokrývají většinu území kraje a protože v nich nemohou působit zástupci z měst větších než 25 tisíc obyvatel (tj. Olomouc, Přerov, Prostějov a Šumperk), tak bílá místa obcí, která nepatří do žádné MAS, jsou na mapě kraje jen sporadická. Z 398 obcí Olomouckého kraje působí MAS podle dostupných údajů v 343 obcích, což představuje 86% ze všech sídel kraje. Na území MAS v Olomouckém kraji žije bezmála 350 tisíc obyvatel.    Souhrn:  Území Olomouckého kraje v roce 2007 výrazně posílilo svou konkurenceschopnost v porovnání s ostatními kraji v počtu předložených žádostí do programu Leader ČR i Leader EU. Investice do lidských zdrojů, které mají za cíl přinášet další finanční zdroje do regionu jsou v tomto programovém období „dobré investice“ a jejich návratnost je několikanásobná.    III. Komentář aktuálního postavení MAS a Olomouckého kraje  
o Podpora činnosti MAS ze strany Olomouckého kraje skončila k 31. 12. 2007 a jednotlivé MAS do konce března vyhodnotí získanou dotaci.   Příspěvek Olomouckého kraje byl významným z hlediska schopnosti zajistit lidské zdroje, které posílily absorpční kapacitu v regionech, nastavily systém spolupráce a především rozšířily schopnosti připravovat a realizovat rozvojové projekty. Příspěvek umožnil MAS zajistit lidské zdroje, které se věnují profesionálně rozvoji regionu – sledováním potřeb místních subjektů, poskytování poradenství a především provádějí projektovou přípravu a projektové řízení. Žadatelé se již nemusí spoléhat na externí firmy, které po sepsání žádosti – žadatele opouští, a ten si následně mnohdy neví se samotnou realizací rady, především s množstvím povinností a administrativních úkonů. Navíc prostředí neznají tak dobře. Interní management se osvědčil především ve fázi realizační.   
o Program rozvoje venkova (Leader) a opatření IV.1.1. Leader mělo uzávěrku 21. prosince 2007. V této tzv. první výzvě se podpoří 48 MAS z celé ČR. Výsledky programu a seznam podpořených MAS budou známy cca v dubnu 2008 a v období duben-červen by měly být uzavírány smlouvy s úspěšnými MAS. První výzvy lze očekávat na podzim 2008. Po celé období leden-červen 2008 nebudou mít MAS úspěšné v Leaderu zaručeno financování svých manažerů.  
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o Ještě komplikovanější je situace pro MAS podpořené v programu Leader ČR 2007. Ty se totiž nemohou přihlásit do první výzvy PRV IV.1.1., ale až do druhé výzvy, jejíž vypsání se předpokládá na podzim roku 2008 a výsledky by měly být známy až na jaře roku 2009. V této druhé výzvě, až do které se může přihlásit i 7 MAS z Olomouckého kraje podpořených v Leaderu ČR 2007, by se mělo vybrat v ČR dalších 32 MAS. (V programu Leader ČR 2007 uspělo celkem 24 MAS.) Celkově se v ČR podpoří 80 MAS, přičemž v současné době v zemi působí cca 150 MAS. MAS, které uspěly v Leaderu ČR 2007 nemohou celý rok 2008 čerpat v Leaderu prostředky na provoz a činnost manažerů MAS. Nicméně fakt, že tyto MAS přinesly do regionu Olomouckého kraje téměř 1/3 z 60 milionové dotace, je velkým úspěchem a předpokladem pro další úspěšnou činnost MAS z Olomouckého kraje nejen v programu Leader.  
o KÚOK vypustil z Programu obnovy venkova (POV) na rok 2008 možnost žadatelů neziskových organizací. MAS tak nemají v POV OK 2008 možný přímý zdroj financování prostřednictvím projektů.  
o Regionální operační program Střední Morava teprve vyhlásí program, kde bude možnost uplatnit služby. Uzávěrka prvních výzev bude v období březen-duben, výsledky pak budou známy v období od června dále. Do té doby nemohou čerpat úspěšní žadatelé (např. také MAS jako NNO) podporu v podpořených projektech. Podobně je to i v dalších operačních programech.   Všechny tyto okolnosti svědčí o tom, že místní akční skupiny (stejně tak i řada dalších neziskových organizací) bude mít v roce 2008 problémy s financováním.  Vzhledem k tomu, že MAS disponují zkušenými a kvalitními manažery, z nichž někteří působí i na národní a mezinárodní úrovni, mělo by být v zájmu Olomouckého kraje, aby se podíleli na pomoci žadatelům nejen v Programu rozvoje venkova, ale i v dalších operačních programech.  IV. Návrh podpory činnosti MAS   My zástupci místních akčních skupin a institucí, kteří se podílíme na rozvoji venkova - Národní síť MAS, Spolek pro obnovu venkova Olomouckého kraje a Národní observatoř venkova a zároveň pracujeme v místních akčních skupinách, mikroregionech, obcích a neziskových organizacích na venkově, vyzýváme volené zástupce kraje k odpovědnému postoji ke svému území.  

Nabízíme:   MAS v Olomouckém kraji nabízejí systémové řešení udržitelného rozvoje mikroregionů, resp. „Leader-regionů“, které pracují metodou Leader.   Činnost místních akčních skupin nespočívá jenom v získání a administraci dotace z programu Leader. Dalšími a mnohdy významnějšími nástroji jsou Operační programy 2007-2013. Většina MAS má své manažery a poradce, kteří jsou schopni poskytovat informace o dostupných dotačních programech a také žadatelům (obcím, podnikatelům, NNO) pomáhat při zpracování žádostí.  Udržení těchto profesionálních pracovníků v území zajistí zvýšení absorpční kapacity mikroregionů, resp. získání finančních prostředků jak z regionálních, tak ze sektorových operačních programů na rozvoj svých území a tím i území Olomouckého kraje.  
Očekáváme:  
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Varianta A) Systémovou podporu činnosti MAS jako subjektů trvale udržitelného rozvoje v území v letech 2008-2013 z prostředků Olomouckého kraje  Podporu činnosti MAS ze strany veřejného rozpočtu Olomouckého kraje (tj. cca 200 tisíc Kč pro každou MAS). Činnost manažerů je nezbytným předpokladem pro zajištění organizační kapacity území MAS jako rozvojových agentur pro své regiony.  Varianta B) Podporu činnosti MAS v r. 2008 – zajištění připravenosti na 2. kolo Leader EU  1) Podporu činnosti MAS v roce 2008 ze strany veřejného rozpočtu Olomouckého kraje minimálně ve stejné výši a formě jako v roce 2007 (tj. 200 tisíc Kč pro každou MAS). Činnost manažerů je nezbytným předpokladem pro zajištění organizační kapacity MAS jako rozvojových agentur pro Leader-regiony.  2) Zajištění návratné půjčky pro ty MAS, které získají podporu v 1. výzvě PRV IV.1.1. a mohou uplatnit uznatelné náklady na svou činnost v rámci programu Leader.  Sub-varianta A: - Plošná podpora všech MAS na území Olomouckého kraje.  Sub-varianta B: - Podpora MAS, které získaly podporu v roce 2007 z programu Leader ČR a mohou žádat až ve 2. kole PRV IV.1.1. (tj. 7 MAS) – zajištění připravenosti na 2. kolo PRV Leader IV.1.1. - Možnost návratné půjčky pro MAS, které uspěly v programu Leader PRV IV.1.1. (XX z 11 MAS) - Částečná podpora pro MAS, které neuspěly v 1. kole PRV IV.1.1. (XX z 11 MAS) – zajištění připravenosti na 2. kolo PRV - Částečná podpora dalších MAS na území Olomouckého kraje - zajištění připravenosti na 2. kolo PRV      - jiná možnost  Paralelně vedle výše uvedených podpor je zde i další nabídka:  3) Vytvoření sítě tzv. regionálních euromanažerů – jako manažerů rozvoje území, jejichž činnost se předpokládá v rámci Technické pomoci ROP, resp. OP Technická pomoc.  Tito manažeři území by kvůli komplexnímu rozvoji svých regionů působili jako poradci pro Strukturální fondy EU (ROP aj.) pro území svých MAS a okolí např. na částečný úvazek. Další pracovníci MAS by pracovali jako manažeři, poradci či asistenti místních akčních skupin v rámci PRV, opatření IV.1.1. Leader.  Inspirací pro zajištění činnosti regionálních euromanažerů může být příklad ze středních Čech.  4) Vytvoření krajského programu Leader Olomouckého kraje, do kterého by se mohly přihlásit MAS, které nezískaly podporu z PRV IV.1.1.  Varianta A) samostatný program Leader OK Varianta B) dotační titul v rámci POV OK Varianta C) MAS budou samostatně na svém území spravovat určené prostředky programu POV OK  
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V. Souhrn zdůvodnění 
Tato část se částečně opírá o zdůvodnění žádosti MAS ve Zlínském kraji.  a) Zajištění trvale udržitelného rozvoje území mikroregionů Olomouckého kraje. Místní akční skupiny jsou integrovaná mezisektorová partnerství s vlastní rozvojovou strategií. Je to záruka kvalitního a udržitelného rozvoje území, na kterém se dohodli všichni aktéři místního a regionálního rozvoje.  b) Zvýšení absorpční kapacity Olomouckého kraje – místní akční skupiny zaměstnávají profesionálního pracovníka, který s podrobnou znalostí daného území může být hlavním iniciátorem integrovaných rozvojových projektů. Dále je také schopen poradit subjektům působících na území (obcím, podnikatelům, NNO), kde získat případné dotace na realizaci svých záměrů a pomoci jim při zpracování žádostí a administraci související s dotací. Tito pracovníci již mají minimální roční zkušenosti (v mnoho případech se jedná o několikaleté zkušenosti), které získali praxí jako manažeři MAS a DSO. Činnost manažerů je jedním z nezbytných předpokladů pro zajištění organizační kapacity MAS a udržitelného rozvoje území.   c) Smysluplné investování finančních prostředků se zárukou několikanásobného navrácení. Na území MAS (venkovském mikroregionu) bude fungovat profesionální pracovník, který bude poskytovat informace a následnou pomoc při zpracování žádostí do Programu rozvoje venkova ČR 2007 – 2013 a ostatních operačních programů. Tuto pomoc uvítají především malé obce, drobní podnikatelé a živnostníci, které odrazuje od podání žádosti složitá a také finančně náročná příprava žádosti, administrativa projektu při realizaci a ukončení. Zkušenosti z fungujících MAS dokazují, že tito žadatelé jsou ochotni žádost připravit a projekt za finanční pomoci z prostředků EU zrealizovat v případě, že jim manažer MAS poskytne pomoc. Profesionální pracovník je zárukou kvalitního zpracování žádosti a zvyšuje tak šanci získat finanční prostředky na předkládanou žádost. Takto získané prostředky budou několikanásobně vyšší (řádově v milionech Kč) oproti poskytnuté dotaci např. 200 tis. na jednu MAS.  d) Zachování místního managementu je zásadním úkolem pro činnost MAS v následujících letech. Mzdové prostředky velmi zatěžují rozpočet neziskové organizace a při své činnosti se samozřejmě bude snažit tyto náklady hradit z dotací – což sebou opět nese povinnost spolufinancování a především udržitelnosti. Nosným programem pro MAS bude LEADER 2007–2013, ale i ten potřebuje důkladnou přípravu, kterou opět mohou dobře provést pouze místní zkušení odborníci, které ovšem z omezených prostředků roku 2008 nejsou MAS schopny zaplatit. Interní management MAS pomáhá regionu získávat dotace na realizaci rozvojových akcí. Jeho podporou z příspěvku Olomouckého kraje – v důsledku Olomoucký kraj ušetří. Neboť projekty, na jejichž realizaci by starostové žádali především Olomoucký kraj, mohou být podpořeny v rámci činnosti managementu z jiných dotačních zdrojů.   

e) Podpora přípravy MAS Olomouckého kraje na 2. kolo programu rozvoje venkova – místní akční skupiny, které si nemohly v prvním kole předložit žádost na realizaci své strategie (jedná se o 7 MAS, které získaly podporu v programu Leader ČR a 1 MAS, která nesplnila podmínku minimálně 6měsíčního fungování) a dále MAS, které neuspějí v prvním kole (výsledky budou zveřejněny v březnu-dubnu 2008) musejí zajistit svou činnost do doby podání žádosti do 2. kola a dále do doby zveřejnění rozhodnutí, zda byly vybrány. MAS nemají vlastní finanční prostředky na režie a udržení manažera, které budou muset v roce 2008 zajistit. 
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V případě, že se tak nestane, MAS se nebudou moci včas a kvalitně připravit na 2. kolo výzvy. Sníží se tak šance získání dalších finančních prostředků na rozvoj území Olomouckého kraje. Každá vybraná MAS bude do roku 2013 
„hospodařit“ s cca. 8-10 miliony Kč ročně, které bude rozdělovat na 
investiční projekty v rámci svého území.  f) Podpořit konkurenceschopnost MAS působících na území Olomouckého kraje v porovnání s MAS v ostatních krajích. V některých krajích (např. Jihočeský kraj) poskytují již několik let systémovou podporu činnosti místních akčních skupin na svém území; další kraje podporu MAS na svých územích připravují nebo zvažují. Tyto MAS tak získávají výhodu a budou „připravenější“, tj. budou mít větší šanci uspět v programu LEADER a získat finanční prostředky na rozvoj svého území.  VI. Cíle:  Společná podpora činnosti MAS a Olomouckého kraje by měla naplňovat tyto cíle:  

� vytvořit kvalitní zázemí pro úspěšnou realizaci programu Leader a Programu rozvoje venkova (PRV) v dalších opatřeních pro území Olomouckého kraje, 
� účinně napomáhat při přípravě a realizaci rozvojových projektů MAS a jednotlivých obcí a mikroregionů na územích MAS i v Olomouckém kraji jako celku, 
� vzdělávacími, poradenskými a organizačními aktivitami zvyšovat absorpční kapacitu regionů MAS, obcí a mikroregionů na jejich území i Olomouckého kraje jako celku,  
� poskytovat konzultace při využívání prostředků z Regionálního operačního programu Střední Morava, OP Přeshraniční spolupráce Česko-Polsko, OP Životní prostředí, OP Vzdělávání pro konkurenceschopnost apod. a to zejména v oblasti metodické, asistenční a technické pomoci, při monitorovacích aktivitách a při přípravách integrovaných projektů, 
� orientovat své úsilí na oblasti, které jsou ve strategických materiálech MAS, obcí, mikroregionů i Olomouckého kraje prioritní a jsou způsobilé na využití veřejné finanční podpory, 
� rozvíjet partnerství a spolupráci mezi MAS a mikroregiony v Olomouckém kraji, stejně tak meziregionální a mezinárodní spolupráci, 
� přispívat k dobrému jménu Olomouckého kraje v rámci ČR i v zahraničí.  Podepsáni:  František Winter, Národní síť MAS ČR, zástupce Olomouckého kraje ve Výboru NS MAS Otakar Hlaváč Spolek pro obnovu venkova, předseda SPOV Olomouckého kraje Tomáš Šulák Národní observatoř venkova, člen správní rady Zástupci MAS:     

Kontakt: při finální verzi vymazat: Zpracoval: Tomáš Šulák - Tel: 777 793 743; Tel/Fax kancelář: 581 210 502; E-mail: tomas.sulak@cpkp.cz; ICQ: 283-129-025; www.mladiprovenkov.cz 
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               Olomouc, 5. 3. 2008  Krajský úřad Olomouckého kraje Jeremenkova 40a) Olomouc 779 11   
Výzva k podpoře činnosti místních akčních skupin v roce 2008 
  Vážený pane hejtmane,   obracíme se na vás s žádostí o pokračování podpory činnosti místních akčních skupin v roce 2008 z veřejných prostředků, které spravuje ve prospěch obyvatel Rada Olomouckého kraje. Místní akční skupiny působí a pracují ve prospěch rozvoje svého regionu a tím zároveň i občanů a území Olomouckého kraje.  Vzhledem k tomu, že schválení evropských programů, zejména Strukturálních fondů EU, se oproti očekávání oddálilo až o rok a jejich skutečná realizace začne až ve druhé polovině roku 2008, nebo dokonce až v roce 2009, nemohou MAS čerpat finance na svůj provoz kromě příspěvků vlastních členů z jiných zdrojů.  Zástupci MAS z Olomouckého kraje se na jednání v Olomouci dne 19. února 2008 dohodli, že nejjednodušší variantou je plošná podpora MAS podobná jako v roce 2007 bez doplňujících omezení.    Zdůvodnění:  Místní akční skupiny oceňují přístup Olomouckého kraje, který poskytl v roce 2007 finanční částkou ve výši do 200 tisíc Kč na činnost MAS s tím, že MAS se podílely na spolufinancování. I díky této podpoře se mohly MAS v Olomouckém kraji prostřednictvím manažerů dobře připravit na program Leader ČR 2007. Z devíti přihlášených MAS uspělo celkem 7 MAS se sídlem v Olomouckém kraji. Olomoucký kraj byl v tomto programu nejúspěšnější!  Každá MAS získala v Leaderu v průměru 2.500.000 Kč což činilo cca 17.500.000 Kč do regionu Olomouckého kraje z celkem 60 milionů Kč, teda téměř třetina celkové alokace. Navíc jeden projekt, který nepodpořila jedna z MAS získal dodatečně přímou podporu z ministerstva zemědělství.  Koncem roku 2007 vyhlásilo ministerstvo zemědělství první kolo příjmu žádostí do Programu rozvoje venkova ČR osa IV – program Leader, opatření IV.1.1. V prvním kole bylo zaregistrováno celkem 102 místních akčních skupin z celé ČR, z toho 10 MAS se sídlem v Olomouckém kraji a 1 další, která na území kraje zasahuje. Do tohoto kola se nemohly přihlásit MAS, které uspěly v programu Leader ČR 2007.  V prvním kole bude vybráno 48 MAS. Neúspěšné MAS si budou moci podat novou žádosti ve 2. kole, které bude vyhlášeno na podzim roku 2008. Stejně tak bude ve 2. kole žádat 7 MAS se sídlem v Olomouckém kraji, úspěšných v Leaderu ČR 2007. Ve druhém kole bude podpořeno 32 MAS.  Podpora činnosti místních akčních skupin v roce 2008 by významně posílila přípravu MAS na 2. kolo žádostí a konkurenceschopnost MAS z Olomouckého kraje v rámci České republiky. Činnost manažerů je nezbytným předpokladem pro zajištění organizační a absorpční kapacity MAS jako nových rozvojových agentur pro mikro-regiony v plánovacím období EU 2007-2013.  Podrobnosti o působení místních akčních skupin jsou uvedeny v dokumentu Vyhodnocení činnosti MAS v Olomouckém kraji v roce 2007 a MAS budou dodávat vyúčtování dotace v roce 2007. 
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  My zástupci místních akčních skupin a institucí, kteří se podílíme na rozvoji venkova - Národní síť MAS, Spolek pro obnovu venkova Olomouckého kraje a Národní observatoř venkova a zároveň pracujeme v místních akčních skupinách, mikroregionech, obcích a neziskových organizacích na venkově, vyzýváme volené zástupce kraje k odpovědnému postoji ke svému území.   Podepsáni: 
 
  
  
František Winter, Národní síť MAS ČR, zástupce 
kraje ve Výboru NS MAS 

 
  
  
Otakar Hlaváč Spolek pro obnovu venkova, 
předseda SPOV Olomouckého kraje 

 
  
  
Tomáš Šulák Národní observatoř venkova, 
člen správní rady 

 
  
 
 MAS Region Haná 

 
  
 
Rozvojové partnerství regionu Hranicko 

 
  
 
 MAS Občané pro rozvoj venkova 

  
  
 MAS – Partnerství Moštěnka 

  
  
 MAS Horní Pomoraví 

  
  
 MAS Zábřežsko 

  
  
 MAS Záhoří-Bečva 

  
  
 MAS Údolí Desné 

  
  
 MAS Haná pod Jedovou 

  
  
 MAS Moravský kras 

  
  
MAS Moravská cesta (Litovelsko-Pomoraví) 

  
  
 MAS Nízký Jeseník 

 
  
  
Jesenická MAS 

 
  
  
MAS Bystřička 

 
  
  
MAS Střední Haná 

 
  
  
MAS Šumperský venkov 

 
  
  
MAS Prostějov-venkov 

 
  
  
MAS Na cestě k prosperitě 

 
  
  
MAS Mohelnicko 

 
  
  
MAS SPOKO (Konicko) 

 
  
  
MAS Uničovsko  Příloha: 

 Vyhodnocení činnosti MAS v Olomouckém kraji v roce 2007 (SPOV OK, 30 stran) 


